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Abstract 
This research has been done with the aim of designing a curriculum of 
extracurricular activities for Farhangian University. In the course of the research, 
the qualitative approach and the data method of the foundation (grounded theory) 
have been used. For this purpose, the data were collected and analyzed by the 
qualitative data method of the foundation. The number of participants included 20 
specialists and experts in the field of curriculum and sociology and professors of 
Farhangian University who were purposefully selected. Data were collected using 
semi-structured interviews, which were analyzed using Strauss-Corbin coding 
method. The validity of the present study was determined using the Lavsh factor 
and its reliability was determined by the Holsti coefficient. The Holstie coefficient 
was 0.99 and this indicates the validity of the data of the present study. Findings 
showed that the curriculum model of Farhangian University extracurricular 
activities includes 5 dimensions, 27 components and 239 indicators. Among the 
components of this model educational content, skilled content, functional content, 
professional activities, teacher-centered activities and collaborative activities, types 
of extracurricular and extracurricular design, observation-based, skill-based and 
written evaluation, as well as strategies such as cultural programs and facilities and 
equipment and training-oriented activities, complementary activities, interest-
oriented activities, timing management of cultural activities, extra-curricular 
position and extra-curricular space. 
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  مطالعه  5ک  فرهنگ%ان؛  دا=ش;اە  برنامه  فوق  هایفعال%ت  در,  برنامه  طرا1
  ب?%اد دادە 
ضا  ، 1حسیQR  بتول  سNدە WXع_  ،  *٢  صاد\]  عل  X̀aوی اcادی  خeاe  3 ، مهدی   hi٤  دوا   

 
      ایران  ت�ران،  اسلاy،  آزاد  داmشvاە ،   مرکزی ت�ران واحد  درt،  رsزی برنامه گروە  داmشجوی ۱
      ایران  ت�ران،  ط�اط�اhi  علامه داmشvاە درt،   برنامه مطالعات  داmشNارگروە ۲
      ایران ت�ران،  اسلاy،  آزاد  داmشvاە  مرکزی،  ت�ران واحد  مشاورە،  و  ت���ت گروە  داmشNار  ۳
،  علوم گروە  استاد�ار  ۴ [Rاە مرکزی،  ت�ران واحد  ت��یvشmآزاد  دا  ،yایران   ت�ران،  اسلا      

 

  تارsــــخ درsافت: 
 ۱۴۰۰ ب�من ۲۱

  : �ذیرشتارsــــخ  
۱  WX۱۴۰۱ ت  

  
  
  

 چک%دە
انجام شدە است.    انNداmشvاە فرهنگ  یفوق برنامه برای  هاتN فعال  برنامه درt  پژوهش eا هدف طرا�  نیا

 ، منظور   نی) استفادە شدە است. eه ای(گراندد تئور   ب�Nاد و روش دادە  �N Q ک  کرد sانجام پژوهش، از رو   WX در مس
روش کدادە eا  تحل  یآور جمع  ب�Nاد دادە  �N Qها  مشارکت.  شدند   لNو  شامل  حجم  از   ۲۰کنند¥ان   نفر 

بودند که    انNداmشvاە فرهنگ  اساتNد   شناt و  و جامعهبرنامه درt  نهی نظران در زممتخصصان و صاحب
شدند. eه انتخاب  هدفمند  از  ها  دادە   یآور جمع  صورت  استفادە  نeا  که    بودە  افتهs ساختار مهNمصاح�ه 

واس و کور�  یروش کدگذار   قsشدە از ط� یگردآور ی  هادادە [Xاش Q W¬  تحلNل    Qدر پژوهش حا hiروا Q W¬شد. تعی
sب هولسe  [Rا استفاد Q انجام شد که مقدار [Rب هولسs Q ا استفادە ازe آن hiب لاوشه و �ا�اs Q ە از

برنامه  mشان داد که ال²وی    ها افته. �eاشد yی پژوهش حاQ  هادادەدست آمد که mشان از اعت�ار  eه  ۰°۹۹
tفعال  درNاە فرهنگی  هاتvشmفوق برنامه داNعد و    ۵شامل    انe۲۷    شاخص    ۲۳۹مؤلفه وy اشدe از جمله .
مدل  هامؤلفه این   یهاتN فعال  ،یاحرفه  یهاتNفعال  ی،¸ار�رد ،م�ارi]   ،آموزt·   یمحتوا  eه   توانyی 
فعالمعلم و  طرا�  ،مشارکR]   یهاتN محور  و  برنامه  فوق  محور،  مشاهدە  اN ìارزش  ،برنامه  وقف  انواع 

و کتR̀ م�ارت Q همچن  ،محور  W¬  دهاX̀راه hi   WXیهابرنامه  نظ   
»

تج�   فرهن¼ و  ام½انات  Q و  WXفعال  ات  یهاتN و 
   تs � یمد،  محور علاقه  یهاتNفعال  ،_Nت½م  یهاتN محور، فعالآموزش

»
فوق   vاە�جا ،  زمان و ساعت فرهن¼

  اشارە نمود. فوق برنامه  یبرنامه و فضا

  ¸لNدواژە ها: 
  داmشvاە  برنامه،  فوق  درt برنامه

  درt  برنامه  طرا�  فرهنگNان، 

 مقدمه

 ·tهدف هر نظام آموز،   Qiساmی است که از تمام استعدادها   پرورش ا   Áالقوە خeÂد �رشد    ها نه یدر همه زم  ،ب�رە بردە   شeو در ج�ت    ا
 

»
Ãد �خداوند تلاش نما   یمطلوب و رضا  کسب زند  ) Q\عار Äو شفا   Qiجستاe،  ۱۳۹۰  .(�¼  س  یها حوزە  از�N ارم�م  Åدر نظام آموزش عا  

ت��  ،ی هر کشور    فا �ا   ا Nمختلف دن   یکشورها   یاتوسعه   یادها Nب�   تsدر اصلاح و تقÁ   اN [iنقش ح  معلم،  ت�معلم است. ت��  ت�نظام 
y ش ۲۰۱۰،  (دلشاد و اق�ال  کندmت صحیح دا�از اهمNت �سNار eالاhi برخوردار    آموزان که سازند¥ان آیندە کشور هسÉند،). تلاش برای ت��

Q رو، توجه eه نحوە آموزش و آمادە eاشد y است و مسئولNت رسNدن eه این م�م بر دوش معلمان   W¬ه  . از همe سازی معلمان برای ورود
علم هموارە  موضÁع ت��Íت مو وظNفه ت���ت معلمان آیندە کشور برع�دە داmشvاە فرهنگNان است؛ لذا    eاشد y این عرصه حائز اهمNت  

¼Î  ان صاحبÏحث مe اە فرهنگ از م�احث موردvشmنظران بودە و داNه عنوان ن�اد   انeاست که رسالت سنگ  ی Q W¬  ت���  سته Ñشا   معلماQi   ت
    ). ۱۳۹۷  ،ی نجف آeاد �Ò)s Q·  را برع�دە دارد  یا و حرفه 

yتوان   tغ  گفت برنامه در WX  Ôاە فرهنگ  رسvشmدر داN ،ظرف  ن یا   ان Nل  تeو قاN ا جلب فضا   تe اە،    ساز اعتماد  یرا دارد تاvشmدرون دا
Q داmشجومعلمان را eه مشارکت فعالانه وادار کند و در چن W¬   فضا hi  Åو هم   است که در پرتو همد Qiشجو  یها گروە   ،ز�اmفعال دا hi    اەvشmدا

 Ñدست eه دست هم دادە و در کسب شا   انNفرهنگ 
»

،  فر   R] یو هدا   _Nاسماع   دم�ر،s جاو (  رسانند y   یار �لازم داmشجومعلمان را    یها ست¼
Q آ نه ی مجدد در زم  یو eازنگر  QR ی eاز�  . )۱۳۹۵ W¬خشنامه نامه یe ا فعال  ی ها ها وe مرت�طN اە  فوق برنامه مدارس  یها تvشmور و دا Q ه    یهاe

 
ضا صاد\]  : نabسندە مسئول *  WXعل  

    Sadeghi.edu@gmail.com ا5م%ل:   ایران   ت�ران،  ط�اط�اhi  علامه داmشvاە آدرس: 
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 y اد   صاد\] (  رسد نظرeا ا   . )۱۳۹۷ی،  و ب�من آe توض   نیNحات   hy دÏكه ج�ت ب�بود نظام تعل  توان سنجNو ت��  م�فوق    یها ت Nفعال  ت،
ورت طرا�   ی برنامه eه عنوان راه½ار  Q م�م شناخته شدە است و   tاە فرهنگ   برنامه درvشmفوق برنامه در سطح داNه    انe ا توجهe

 sو 
»

Ãمح   یها ژNط   ·tآموز   y اە اث�اتvشmامروزە فعالگردد آن دا . Nیها ت  Ôیدر ج�ت ارتقا   فوق برنامه عامل م�  Äط اجتماeو    روا
 y استعدادها و  ذوق  برا   eاشد پرورش  متفاوت طرا�  ی که  علائق  eا  sعتمداری s Ôک�   (قطR̀   گردد y   افراد  ·Ò و  _Nاسماع تاجNک   ،  ،

۱۳۹۱ .(  

ام است که در گذشته انج  قاN [iتحق  جیاز نتا   آÝاÜ  مخ�e Qماند،  د Nجامع و مف  قاتNتحق  در تماy  پژوهشگران  د �از د  د �چه که ن�ا آن
 y ا پژوهش مورد نظر همسوe ع و محتويÁاشد   شدە و از لحاظ موضe  tه بررe Q WXن Qی داخ_ و خار̀�  ها پژوهش ؛ لذا در پژوهش حا

  در زمینه برنامه درt فوق برنامه پرداخته شدە است.  

(ع)"  امام رضا   ەWX توجه eه س  eا   فوق برنامه مدارس  یها ت Nساختار فعال  نs تدو ) در پژوهe ·âا عنوان "۱۴۰۰ت�] پور و هم½اران (
اردو و سـفر    گزاریهماننـد بر   ی، ـ�اجرا   یها روش   اسـتفادە از   ،ی رضـو   ۀ WX فـوق برنامـه مـدارس منط�ـق eـا سـ  یها ت Nفعال   ی eـرا mشان دادند که  

  نNاز است. مختلـف    یها ع�ـادت و ... در eخش  ، یگروهـ  ـقNجلسـات م�احثـه و مناظـرە، مطالعـه و تحق   ،ی علمـ

- در داmشجو  داmشvاÜ فوق برنامه ورزt·  یها ت N سازي فعالنه ی ن�اد  Ô � " مدل �ارادا  eا عنوان ) پژوهâ· ۱۴۰۰( و سلطاQi  ان�s یقد
فرهنگ م داmشvاە  مدل"  انNعلمان  دادند که  شامل    نی ا   انجام  و    ۱۳۸پژوهش  eاز  نتا   ۲۵کد  بود.  داد که    جیمف�وم  mشان  پژوهش 

ن�ادبرنامه  شناخت  و  فعال نه ی محوري  ورزt·   یها ت Nسازي  برنامه  فرهنگ  فوق  داmشvاە  سطح  توسعه  عمدە   امدهاي Nپ   ان Nدر  در  اي 
 çب� Â [Rو س    [Rشناخmی مد  ،روا �sاهش ناهنجاري رفتاري    ت Q    .�رخواهد داشتر اeعاد مختلف د   در اوقات فراغت و̧  W¬آقا همچن hi   و هم½اران  

)۱۴۰۰  ( ·âا عنوان پژوهe  یمد   ی ال²و   " طرا� �sفعال  تN فوق برنامه ت�� یها ت�  ن یeه ا   انجام دادند و "  رانیآموزش و پرورش ا   eدQi  ت
ÉنN رس جهN ر که برنامه   دندs ن یز WX یو   Qiساmی و ارتقا   ا   [Rش  سواد حرکmداe ا ه آموزان ·Ò ط �عنوان  

è
که    شد   hi شناسا   مورد بررt   دە� �د   ع_

e طور مستقه Nیدر مد  م �sفعال  ت Nت��  یها ت   م Nاثر مستق  علاوەeه   دار دارند. مث�ت و معWX   QR آموزش و پرورش تأث  eدQi   ت �فوق برنامه 
ل  ، مشارکR]  ت�s یمد [Xما   و نظارت،   کنÒ � یگذار ه   ·tز   ،آموزs یها رساخت   

»
ال�د ،و اجتماÄ  فرهن¼ بودجه و    صN عدم تخص   ، یعوامل̧ 

 ·tبر اتخاذ س  عدم عدالت آموزN یها است   QRا   ها افته �  دار بود. فوق برنامه مع Q شان داد کهm� مس  ب WX  متغ WX قیتحق   یها   QRاست   دار مع
   ج ینتا   و 

è
را eه    ها ت Nو آش½ارشدن خلاق  mشاط   ، حفظ تندرسR]   یامدها Nپ   راهX̀دها و مداخلات،  ،یا نه ی زم  ، حاصل از رواeط متقاeل ع_

  .ارددن�ال د

Åش  عا WX ۱۴۰۰(  و هم½اران  مرد ·âا عنوان  ) در پژوهe   شناسا" hi  tفعال  اهداف مطلوب برنامه درN فوق برنامه دورە متوسطه    یها ت
که اهداف مطلوب برنامه    دند Nرس   جهNنÉ  نی " eه ا و ب�بود سلامت اجتماÄ  اجتماÄ  یها ب �از آس  یWX گش �ج�ت پ  اسلاy   کرد sاول eا رو 

 tفعال   درN تعقل،   یها ت íمان�ا   فوق برنامه تحت پنج عن ì [Xا خود، خدا، خلق و خلقت    ، علم و اخلاق در چ�ار عرصه ارت�اط مe
Q در  . هسÉند  شدەبندی ط�قه  W¬۲۰۲۲ ( ١مالچ ی خار̀�  ها پژوهش همچن ·âا عنوان  ) در پژوهe تأث" WX   الج بر نتا   ج یمشارکت فوق برنامه̧ 
کت  یها ت m "Nشان دادند که تعداد فعالs QR ¸ارآف�  ·Ò ن یشدە در ا فوق برنامه  Áشجmپژوهش توسط داs ا نتا  انe ه طور مث�تeارآف�   جی¸ s QR  

 Ñبر اساس شا فوق برنامه    عملñرد و ب�بود برنامه درt  "بررe   tا عنوان  ) در پژوهâ·   ۲۰۲۲(  ٢م N و ک  سانگ  .ها مرت�ط استآن
»

  ی ها ست¼
yاە"    عموvشmشان دادند که در داm    ی مش½لات اجرا از   y ه   توانبرنامه فوق برنامهeعدم تعادل صلاح Nشا   یها و برنامه   اص_  تÑ 

»
  ست¼

ارت�اط eا برنامه درt   ق،ی دق فوق    یها برنامه شدن  ی از تکرار   یWX جلوگ  یهر مرکز اشارە کرد. برا   یو عدم ارت�اط و هم½ار   اص_  عدم 
ل ک [Xبرنامه که مستلزم ب�بود مستمر و کن N Q�  ندÉهس Áشجmه داe ارائه اطلاعات لازم برنامه فوق برنامه ، sچندشوار است. هم ان Q W¬  یبرا  

 Áشجmمشارکت فعال داs،ا تدو    انesیو اجرا  ن  tارچه�  برنامه درòیبرا   ک  tخش که برنامه درe هر tه   و برنامه درe هم  فوق برنامه را
 Ñشا   تsتقÁ   یپرورش استعدادها برا   دهد،y   وند یپ

»
ا   انsمختلف داmشجÁ   یها ست¼   ی برا   کردن فرصR]   در فراهم  R] ی نقش حما   ی فا �و 

 Áشجmداsدارد.  ان Qiت فراواNاهم  

فوق برنامه در    آموزt·   یها برنامه   کòارچه�   ت�s یب�بود مد  یمعضل و راهX̀دها   بررt) در پژوهe ·âا عنوان "۲۰۲۱(  ٣کNم و کن 
آموزش    تs و هv   Áاە �و جا   داmشvاÜ  یها ت �آموزش فوق برنامه در سا   یها برنامه   کòارچه �  ت �s یمد  ارتقا " eه  داmشvاە زنان دوکسانگ

 tبرنامه در ÒاÒ اە  فوق برنامه درvشmدا    Q W¬پ� پرداختند. همچنsا عنوان "  د) در پژوهش خو ۲۰۲۰(   ٤و هم½اران  ی دe tارزش درک    برر
�eه درک ب"  s QR¸ارآف�   یWX ادگ�  یندها ی فوق برنامه در راeطه eا فرآ  سازماQi   یها ت Nشدە فعال [Xیها ارزش برنامه   ش  tفوق برنامه از    در

ارائه    نهیدر زم   تلاش ج�اQi   شÑشاهد افزا   داmشvاÜ  یگذشته فضا   یها که در دهه   دارند y   انNها ب . آنپردازند s QR   y¸ارآف�   یWX ادگ�  د¥اە� د
ارآف�  یدار آموزش و پرورش بنvاە   ت. فوق برنامه بودە اس  یها ت Nدر قالب فعال  s QRو̧ 

 
1 Malech   
2 Song & Kim 
3 Kim & Kwon 
4 Preedy  etal. 
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 فوق برنامه عمد  برنامه درt   نه ی در زم  و خار̀�   شدە داخ_مط�ح   یها د¥اە � د 
õ
مقطع پÍش از داmشvاە را درنظـر داشته و در حوزە    تا

 Qiار چندا  ̧ hÅصورت نگرفته است.   آموزش عا  

h    ،هاي رسe hÔه فعالÏت  نمودن داmشجsÁان تن�ا محدود نمودن eه برنامه درt رسÔ و  eا توجه eه پ�شöنه پژوهش، تکNه  hiه جاe راە
 WXو نقش آن، تحتها برنامه   نخواهد برد و تاث Ôرس WXعنوان  ی غ  tفوق برنامه   برنامه در  ، y ا و سازندە،  تواندsÁشاد، پ ÷Nا ا�جاد محe  

mانداsÁشناخته شدە و در ساعات  اي روشن آمادە سازد را براي آيندە  شج Ôرس tه عنوان م½مل برنامه درe فوق برنامه tبرنامه در .
لاس درس رسÔ در طول ش�انه   داmشجsÁان است.    گردد y ان اجرا  روز در فضای داmشvاە فرهنگNخارج از̧ 

»
و موجب ارتقا علÔ و فرهن¼

�ب ها ت Nفعال  ل Nقب   نیا eدون شک  [Xلاس درس از  ش بودە و eا اجرای آن، زمینه هدا�ت و رشد، کشف و    ان موثر جsÁدر رشد داmشبرنامه̧ 
Q راستا،  اeد �y مندی داmشجsÁان تحقق  بروز استعدادها، خلاقNت و توان W¬اندا بر  . در همNاە فرهنگvشm    ن یا   ی در راستا تا  واجب است  

ی رسÔ آموزt·  ها برنامه کند و در طرا� نظام جامع ت���ت معلم، علاوە بر  را فراهم    ند یفرا   نی ا   hi اجرا   یها نه ی م�م وارد عرصه شدە و زم
  ،tفعال و درN ت  ها تsÁت و تقNشجومعلمان و رشد خلاقmت دا�ی  ها م�ارت ی فوق برنامه را eه منظور پرورش اeعاد مختلف شخص

ان (mسل جد�د جامعه)، مد نظر قرار دهد.   WXúمطلوب آنان بر فرا [Rاز را برای اثرگذاری ت��یNه فعالمورد نe ورت توجه QN فوق    یها ت
 ·âاە   برنامه و اث��خvشmآن در داe ،و ه هاsاە فرهنگ  ژەvشmداNل تامل    انeه دلچرا   است،قاe هa Nیروز ش�انه   ل   Áشجmبودن، داsا برنامه   انe یا  

و    از ساعات آموزWX   ·t غ  یادs اوقات فراغت ز   دارای  روز) حضور مستمر داشته و ساعت در ش�انه   ۲۴(  وقت مشخص eه صورت تمام
tبرنامه در   Ôا   یخصوصا در روزها   ،رس�� Qiند هفته   اÉر چ ، هسúه فعال. اN اە فرهنگ  یها تvشmفوق برنامه در داNع    انÁه صورت متنe

دە در حال   [Xاجراستوگس،  Åو  Ôه صورت علe نونaه ا   تاe س   نیmشدە و پتاm مسئله پرداختهNو ظرف  لN مشخص نگرد   یها ت üًام   دە �آن̧ 
ýذ   ی موجود و عدم حصول نÏÉجه مطلوب، ماند¥ار   رسÔ  یها است. تجارب آموزش  WXی ر یو تأث    [XشÍب� WXاز ط�   یادگs ق   tفوق    برنامه در

ورت و اهم  ی برنامه و جذابÍت حاصل از اجرا  Q ،آن Nطرا�  ت   tاە فرهنگ   برنامه درvشmفوق برنامه در داNان �را نما   ان   y ا  سازدe .
tه برنامه درe Q Q اساس پ  .دبرنامه را اصلاح نمودە و ب�بود eخشفوق  ی  ها ت Nفعال   یدود تا ح  توانفوق برنامه y   پرداخ¬] W¬ژوهش بر هم  

، Qر �اسخ دهد.  حاsه سؤالات زe درصدد است تا  

 سؤالات پژوهش
ا  -۱ ·Ò ط�  

è
  کدام است؟   انNداmشvاە فرهنگ یفوق برنامه برا ی ها ت Nفعال  برنامه درt موثر بر طرا�  ع_

  کدام است؟   انNداmشvاە فرهنگ  یفوق برنامه برا ی ها ت N فعال  برنامه درt  در طرا� یمحور دە ��د   -۲

ا  -۳ ·Ò موثر بر طرا� اینه ی زم ط�  tفعال برنامه درN اە فرهنگ  یفوق برنامه برا  یها تvشmداNکدام است؟   ان  

ا  -۴ ·Ò طرا� بر   موثر  گر مداخله  ط�  tفعال  برنامه درN اە فرهنگ  یفوق برنامه برا  یها تvشmداNکدام است؟   ان  

  کدام است؟   انNداmشvاە فرهنگ  یفوق برنامه برا  یها ت Nفعال  برنامه درt  طرا�راهX̀دهای   -۵

  کدام است؟   انNداmشvاە فرهنگ  یفوق برنامه برا  یها ت N فعال  برنامه درt حاصل از طرا� ی امدها Nپ  -۶

 پژوهش شنا,روش
کت  غe N Q�   QRه توص  اì �ج�ت دست  ·Ò هاز تجارب، نگرش و ادراكe س�تm کنند¥ان    tفعال برنامه درN اە  ها تvشmی فوق برنامه در دا

وس و کور�دادە   ةs خاص از راهX̀د نظ�   طور   و eه  �N Q پژوهش ک ط�حاز   فرهنگNان، [Xاد اشNب� Q W¬ نظ� .   استفادە شدsدادە   ه ·tاد روNی برا   ب�  
Q   اند و مقصود آن،شدە   ل N و تحل  یه eه صورت منظم گردآور است ک   hi ها بر دادە   هs نظ�   ی بنا  Q نظ�   ساخ¬] است که در    یا   هs و پرداخ¬]
کت   ،ب�Nاد دادە   sه مند نظ� مط�ح نظا   ی پژوهش بر مبنا   ن یا   در   نی مورد مطالعه صادق و روشنگر eاشد. بنابرا   ه نیزم  ·Ò کنند¥ان پ ادراك WX امون  
¸اوش  ی فوق برنامه داmشvاە فرهنگNان،  ها ت Nفعالطرا� برنامه درt    ند ی مشارکت eه فرآ  یامدها N و پ   نه یراهX̀دها، زم   محتوا،   ند،یفرا 

از روsکرد هدفمند  افراد متخصص در حوزە برنامه درt و جامعه   . شد  استفادە  eا  شناt و اساتNد و فرهNختvان داmشvاە فرهنگNان 
ا  لNدی) و  از متناسب eا موضÁع پژوهش (صاحب نظران̧  eد  » ها دادە   ی «اش�اع نظر   ت �کفا   ار Nمع   ستفادە  گونه که  ن ی انتخاب شدند؛ 

  ۲۰رو،    نی. از ا کرد ارائه نÔ   ید �تر، اطلاعات جدش �ب  یها و مصاح�ه   د Nرس  یرفت که محقق eه اش�اع نظر   ش�پ  hi ها تا جا مصاح�ه 
  ن یدادە شدند. eا توجه eه ا   رکتپژوهش مشا   نی در ا   شناtرsزی درt و جامعه برنامه نفر از استادان مجرب و اهل نظر کشور در حوزە 

 داmش و تجارب مصاح�ه   ،ی ها eه توانمندپژوهش   لNقب   نیدر ا   ها افته �  که اعت�ار 
»

انتخاب گردند    یشد افراد   دارد، س�  شوند¥ان �ست¼
  مورد بررt   دە�از �د   غQR و تج��ه    	سلط علÔ  ،و عم_  hi سوابق اجرا   یدارا    بودە،الات پژوهش و س ی�اسخگو   تواmسÉند ە y که eالقو 

در eخش    یتألÏف و در آموزش و پژوهش شاخص eاشند. جامعه آمار   یدارا   علاوە بر آن،  روشن آن داشته و   انeNه ب   ل�و تما   hi و توانا 
Ô¸  پژوهش   Q WXبود که    ۱۱شامل    ن tان برنامه در¥X̀از منفر از خNیگردآور   ی برا مرد بودند.    نفر    ۴و نفر زن    ۷شوند¥ان  مصاح�ه   ان  
از محرمانه ماندن و    نانی کنند¥ان و eا اطممشارکت   ت �استفادە شد. eا اجازە و رضا   افته�ساختار مه Nاز مصاح�ه ن   �N Qها در eخش ک دادە 

Q همچن W¬   الاe ا بهرە مصاح�ه، مصاح�ه   یها بردن اعت�ار دادەe گها WXدق   ٥٤ها  ض�ط شد. متوسط زمان مصاح�ه   تالیج �د  یاز ابزارها   یN قه  
ا   ی بودە است. مصاح�ه فرد ·Ò غ  ÷�توسط پژوهشگر در WX  Ôانجام مصاح�ه   یانجام شد. برا   رس Áها، نÂا    یا نخست نامه   سند¥انe را
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، ع�  ضا صاد�� ، عل�� ��های فوق برنامه دا=ش;اە فرهنگ%ان؛ 5ک مطالعه  طرا1 برنامه در, فعال%ت. ا��� خوی �ا�ادی و م	دی دوا�� س%دە بتول حسی

 ب?%اددادە

توسعه برنامه در, دوفصلنامه   

�ست    قs از ط�   ا �و    یو eه صورت حضور   مNظ پژوهش و سؤالات پژوهش تن  نیشوندە در انجام ا ذکر اهداف پژوهش و نقش مصاح�ه 
ون [Xñال Nا کوشش ز   پژوهشگران.  ند نمود   شوند¥انمصاح�ه   م�تقد   کe s شوندە را جلب کنند. زمان و م½ان  مصاح�ه   ت�نمودند رضا   س�  اد

   بX̀ند   پژوهش i�   تN ان eه اهم شوند¥اطلاعات eاعث شد تا مصاح�ه   نیشد. ارسال ا   مNشوند¥ان تنظ مصاح�ه توسط مصاح�ه 
»

Ãا آمادe و  
سؤال   ق�_  همانeه  دهند.  �اسخ  ذکر گرد ها  جمع   ، د �طور که  ندادە   یآور ابزار  مصاح�ه  پژوهش،  در  است که    یا افته �ساختار مه Nها 

Q ن  یتر جز�i   یها که لازم بود پرسش   ی ها از ق�ل مشخص شدە، لن در مواردپرسش  WX   y تا منظور مصاح�ه   شد مط�ح ìه خوe شوند¥ان  
ها روش ابتدا مصاح�ه  نیاستفادە شد. در ا  ب�Nاد (گراندد تئوری)نظ�sه دادە از روش  �N Q ک  یها دادە  لN و تحل  هsتجç   یبرا . شود  مشخص

_ل Nتا تحل   شود eار خواندە y   نیچند  ،یساز ادە Nض�ط شدە و �س از پ ها eه  س از آن، دادە ها کسب کند. �mس�ت eه دادە   گر اطلاعات̧ 
مشاeه ادغام شدە و    ی محتوا   ی دارا   ی ها . در ادامه، eخش شود دادە y  ناy   محتوا و eه هر eخش eا توجه eه    م Nمختلف تقس  ی ها eخش 
قبول و معت�X̀ودن استفادە شد.    eلقا   کNاز تکن   �N Q ک  اs ìاعت�ار   ی). برا ۲۰۱۱،  ١(کرسول   استخراج شوند   ¸_  یها مقوله   شود y   س�

Q قاeل قبول بودن م WX Qiا   y جینتا   تواناست که  e ست. برا   حیآمدە را صح دست هmاور داe لeرس  یو قاNه ا   دنeاور، از روش همس   نیe ی ساز و  
ل توسط    کNاز تکن   وە، علا نمود. eه   جاد � را ا   ی ر یeاورýذ   ن ی¥انه، ا از منابع چند   ¸ا\Q   یها دادە   یآور eا جمع   د �گرد   استفادە شد و س� [Xکن

Q ن  جینتا   کردن و بررtچک   یکنند¥ان برا ها eه مشارکت دادە  لNتحل   جیارائه نتا   قs اعضا از ط�  WX   ه ذکر است.  د �گرد  استفادەe ی ها دادە   لازم  
e ها توسط مصاح�ه دست آمدە از مصاح�ه هtن  یو موارد  شوند¥ان برر Q WX افزا  ی. برا د �اصلاح گردÑ ا ��ا  ش hi   ا پژوهش، مصاح�هe ک � ها  

ا   ت�رعا   eا   مناسب   یفضا   ک�در    برنامه ق�_ ·Ò ا مصاح�ه    ط�e راهنما   همراە hi گ   ،لازم   یهاÒ ه دور ازe WXا و    و اعمال نظر شخ�  یe  
  ی ها مصاح�ه   یeازخورد برا ها eا دو هدف  آن   لNو تحل   هsتجç   ،ها دادە   یآور زمان eا گرد . همگرفتت انجام yو استفادە از دستvاە ض�ط ص

و متون    �N Qشدە از eخش ک استخراج   یها بر شاخص   ساخته مبتQR ق پرسشنامه محقس�س  ها آغاز شد.  از اش�اع دادە   نانیو اطم   یفرد
وری است و طNف غWX    ٣در    ها شاخص گsÁه بود که جهت محاس�ه رواhi   ٢٣٩دارای   تخص� Q WXغ Åد وNوری است، مف Q فNط

وری سنجNدە Q    ب لاوشه    ١١شد وs Q ،پژوهش hiنظرات خود را در این زمینه مط�ح فرمودند که برای روا tان برنامه در¥X̀نفر از خ
  hi محتوا   hi روا   mس�ت  مقدار   حداقل  کردند،  ارزsاì   را   سوالات  که  متخصصاQi   تعداد   اساس  بر   محاس�ه گرد�د.   ها ه sگÁ برای هر �ک از این  

، eا�د شاخص mس�ت  نفر متخصصان  ١١و تعداد    ١تغیWX خواهد کرد که eا توجه eه جدول    قبول قاeل  Qروا   پژوهش حا hi   محتوا  ، hi
اQi   از   تر ¸م   ها آن   برای  شدەمحاس�ه   hi محتوا   hi روا   mس�ت  مقدار   که   hi ها مقوله   eاشد.   �٠ ٥٩ Q WXاشد   مe   ا   کهe  ه   توجهe   متخصصان   تعداد  

 ìاsا�د   اند، شدە   مشخص   کنندە سؤال،ارزe   را   شوند؛  گذاشته  کنارsشاخص   اساس  بر   ز   ، hiمحتوا hiروا   hiمحتوا hiل   رواeقا   Åندارند   قبو  
)،R̀١٣٩٧ حبی .( 

،    CVRحداقل مقدار    :١  جدول  ��vان (اقتtاس از حبی   ) ۱۳۹۷قا�ل قبول بر اساس تعداد خ��

 CVRمقدار   تعداد خX̀¥ان CVRمقدار   تعداد خX̀¥ان CVRمقدار   تعداد خX̀¥ان

۵  ۹۹/۰  ۱۱  ۵۹/۰  ۲۵  ۳۷/۰  

۶  ۹۹/۰ ۱۲  ۵۶/۰  ۳۰  ۳۳/۰  

۷  ۹۹/۰ ۱۳  ۵۴/۰  ۳۵  ۳۱/۰  

۸  ۷۵/۰  ۱۴  ۵۱/۰  ۴۰  ۲۹/۰  

۹  ۷۸/۰  ۱۵  ۴۹/۰    

۱۰  ۶۲/۰  ۲۰  ۴۲/۰    
  

  

��� =  
وری  گsçنه  که  متخصصیQR  داد تع Q  اند کردە  انتخاب را − 

 Q W¬ل متخصص تعداد̧ 
۲

 Q W¬ل متخصص تعداد̧ 
۲

  ، Qدر پژوهش حا Q W¬ان و متخصص¥X̀د    ۲۴۹بر اساس نظر خNس از تأی�از کشف گرد�د که e و    ۱۱کد tان برنامه در¥X̀نفر از خ
Q و خX̀¥ان قرار گرفت.   e۵۹ �۰الای   CVRتأیNد و موفق eه کسب   کد eاز   ۲۳۹فوق برنامه، تعداد  W¬د متخصصNبرآورد   ی ا بر شد و مورد تأی

  hi ا ��ا 
»

sب هولسR] پرسشنامه از   ؤالاتس  دروQi   و هم�ست¼ Q  .د راهنماو  استفادە شدNه سمع و نظر اساتe ه، کدهاNس از کدگذاری اول�
کد مورد تأیNد قرار گرفت.    ۲۴۹کد حذف و    ۱۱شاخص (کد eاز) کشف گرد�د که در کدگذاری دوم    ۲۶۰مشاور رسNد. در کدگذاری اولNه  

نامه درt در دو طNف موافق و  ساخته ج�ت تأیNد eه سمع و نظر خX̀¥ان بر وسNله پرسشنامه محقق شدە eه در ن�ا�ت کدهای تایNد 

 
1 Creswell 
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، ع� ا��� خوی �ا�ادی و م	دی دوا��  ضا صاد�� ، عل�� ��فرهنگ%ان؛ 5ک مطالعه  های فوق برنامه دا=ش;اە طرا1 برنامه در, فعال%ت. س%دە بتول حسی

 ب?%اددادە

توسعه برنامه در, دوفصلنامه   

h   روش از  و   مقا�سه   ÎكدÎگر،   eا   كدگذاري  دو   اين   نتايج  مخالف رسNد. س�س، 
[Rمحاس�ه  براي   هولس   h hiاÎآن   فرمول  كه   شد   استفادە   �ا  

   از:  است ع�ارت

��	 =  
2�

(� + �) 
 

sب  �ا   شدەمشاهدە  توافق  درصد   فرمول،  این  در  Q  ، hiا�ا�  M   ک  توافق   تعداد [Xدر دو مرحله کدگذاری،  های مشn1  ی  ها مقوله   تعداد
sب  . است  دوم  مرحله  در   شدەاستخراج  یها مقوله   تعداد   n2و    کدگذاری  اول  مرحله  در   شدەاستخراج  Q   hiا�ا�   Q W¬ک  تا   صفر   ب�   WXمتغ  
 اعتماد قاeل   نتایج  �عQR   است؛  �۰ ۹۹توافق    درصد   مطالعه،  ن یا   در .  است  ¸امل  توافق  یمعنا   eه  �ک  و   توافق  عدم  یمعنا   eه  صفر   است که

 . هسÉند 

��	 =  
2 ∗ 249

(260 + 239) 
= 0/99 

 هاافته5
  : گردند y ی پژوهش eا توجه eه سؤالات پژوهش eه تفکNک ارائه  ها افته �

اسؤال اول پژوهش:    ط 5{|
�

 کدام است؟    ان%دا=ش;اە فرهنگ ی فوق برنامه برای هات % فعال برنامه در,  موثر بر طرا1 ع�

ا�ط ع_    ٨نظران،  eا مطالعه دقیق نظرات صاحب  ·Ò فعالمؤلفه جهتN ان استخراج شد که در  ها تNاە فرهنگvشmی فوق برنامه دا
ح زsر e yاشد.   ٢جدول شمارە  ·Ò هe

ا   : ۲  جدول     ط 5 {|
�

ان % دا=ش;اە فرهنگ   ی فوق برنامه برا   ی ها ت % فعال   برنامه در,   موثر بر طرا1   ع�  

کدگذاری 
(اeعاد)  ·â�sçگ  

  کدهای محوری
  ها) (مؤلفه

  ها) کدهای eاز(شاخص

ا�ط ع_  ·Ò  

 ·tمحتوای آموز  

جن�ه eه  ناظر  محتوای  ندە  WXدر�رگ ی عمیق،  WXادگ� ا�جاد   ، ·tاموز محتوای   Q W¬تام yعمو های 
منطق اmسان،  علمنNازهای   ،Ôعل  hiش های  آموزی، ¸لاسگراmمشخص، دا Òفصل  eا   hiافزا

مک eه غنای دروس   محتوای علÔ و استاندارد، همپوشاe Qiا محتوای دروس اص_ و مصوب،̧ 
، هم ·tمحتوای آموز Q W¬اص_ و مصوب،  تام  ،Ôرس tا محتوای برنامه درe hiجهت و همسو

  درt های درt ملموس، جا�گsçن نمودن eع�Q از دروس، توجه eه محتوای کتاب برنامه

 [iمحتوای مهار  

اهمNت  ، [iمهار و   ·tنگر اeعاد  eه  مهارتتوجه  eه  مهارتدادن   ،Äاجتما �ا های  محوری 
حرفهعمل اخلاق  eا  داmشجsÁان   hiآشنا  ، hiا�دەگرا پرورش  مجموعهای،  خلاقانه،  از های  ای 

از مهارتمهارت ی مهارتهای نظری، مجموعه ای  WXی، های سادە مثل  های عم_، �ادگ Q �Xآش
ار¥اەمهارت  ̧،_Nهای عروسک سازی، تئاتر های ت½م  

ار�ردی    محتوای̧ 
، موضوعات سلامت

»
Ãراە درست زند دادن  mشان  واق�،   

»
Ãزند بر  بودن مؤثر  ار�ردی  محور،̧ 

  دروس  

  ای های حرفهفعالNت

ندە، روsکرد  افزاÑش مهارت  WXات مطلوب در رفتار �ادگ WXها، ا�جاد تغی  ،Ôست�، روsکرد س [Rsمدی�
شناخت تواناhi روsکرد  و  مهارت  و  شغ_   

»
Ãآماد بردن  eالا  روsکرد  گرا،  داmشجsÁان،  های 

ار آموزیاmسان ، eازنگری در دروس̧  Qفلس� ÜاÝخودآ ·âÑازاندe ،بر هوشگرا�انه QRهای  ، مبت
فناوری eا   hiآشنا رفتاری،  روsکرد  برنامهچند ¥انه،  در  نsÁن   ها، شهای 

»
و اÑست¼ ای  حرفه  های 

 yعمو  

  
  

های معلم  فعالNت
  محور 

 hiتوانا رشد  eه  مداوم، توجه  ی  WXادگ� روsکرد  داmشجsÁان،  eه  تفکر   Q آموخ¬]  ،Ôمعل های 
، توجه eه محوری، متناسب eا نNازهای معلÔ، تاثWX معلم و راهنما، ضمانترسالت hiنامه اجرا

معلم  داmشجو  ت���ت  در   Qعاط� و   [Rت��ی eهeعد   tدر  Qiم�ا eه  دادن  اهمNت  صورت غWX  ان، 
ا\m Qس�ت eه شغل معلÔ،  مستقNم، نحوە شناخت و تفکر فردی، توجه حرفه ای، شناخت̧ 

، نجات از Òدر¥Ô، شناخت و سازماندÜ پ�ش WXمشخص کردن مس QRشدە،  نحوە برخورد  بی
  معلم eا داmش آموز

  های مشارکR] فعالNت
 Áشجmازی برقراری ارت�اط داe کردsان، روsÁشجmدا Q sان eا تحولات و مسائل روز، فعال نگهداش¬]

لاس داmشجsÁان، طرا�̧  فعال  ی، مشارکت  WXادگ� بودن  و  اختNاری   ، [Rمشارک روsکرد  eا   hiها
کت در برنامه ·ÒطNتها، ا�جاد محNت در گروەها و فعالNفعال ،Üمانند �سیج های گرو hiها  
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، ع�  ضا صاد�� ، عل�� ��های فوق برنامه دا=ش;اە فرهنگ%ان؛ 5ک مطالعه  طرا1 برنامه در, فعال%ت. ا��� خوی �ا�ادی و م	دی دوا�� س%دە بتول حسی

 ب?%اددادە

توسعه برنامه در, دوفصلنامه   

کدگذاری 
(اeعاد)  ·â�sçگ  

  کدهای محوری
  ها) (مؤلفه

  ها) کدهای eاز(شاخص

  انواع فوق برنامه 

، برگزاری هماÑشامهفوق برن
»

های های دیQR و مذهR̀، مهارتهای تخص�، عموy و فرهن¼
ارهای عم_، برنامه انعطاف �ذیر، ط�ح �ک دقNقه eا قرآن، برنامه مبتQR بر  اختNاری و اج�اری،̧ 
، ش�Nدن فرماÑشات مقام معظم رهX̀ی و بزر¥ان   hiاهان داروNا خواص گe hiآشنا ،tشناmعلم روا

تحق  ، QRتدی�وص زمینه  در  مدارس  یق  از  eازد�د   ، Qiخوا شعر  علوم،  آزماÑشvاە  شهدا،  نامه 
فته، برگزاری فعالNت ·c�ندە فعالNتپ WXی، در�رگ QXهای ه ìهای اد  

  طرا� فوق برنامه 

،    -محور بودن، توجه eه استعدادهای نهفته داmشجsÁان، توجه eه اeعاد علÔ داmشجو  ·tآموز
 توجه eه اeعاد  

»
معلمان، اختصاص گروە  اجتماÄ داmشجsÁان، توجه eه نNازهای داmشجو  -فرهن¼

های  های مختلف داmشvاە فرهنگNان، طرا� فعالNتخاص در فضای مجازی، توجه eه رشته
ندە  داوطل�انه، مبتQR بر نظام WXدر�رگ ،

»
، مبتQR بر شورای عاÅ انقلاب فرهن¼ [Rو ت��ی 

»
نامه فرهن¼

ت���تفعالNت آمادە  های   ، Qiدeچالش بر   QRمبت خدمت،  eدو  در  جد�د  معلمان  های سازی 
از خلاقNت   اقتصادی، استفادە  ، تدوsن برنامه مبتQR بر فضای مجازی، توجه eه eعد  hiروستا

برنامه  شغ_، 
»

Ãه زندe توجه   ،tدر 
»

Ãزند eه  توجه   ، Qiه حوزە عرفاe توجه  های داmشجsÁان، 
eحث بر   QRمبتe توجه   ،Üه  های گروe ات½ا ات½ا eه تعقل،  مداری،  ه موضوعات علÔ، کNفNت 

ها، مبتQR  بندی فعالNتهای فردی، توجه eه اولsÁتا�مان، ات½ا eه علم و عمل، توجه eه تفاوت
 

»
  بر تقsÁم فرهن¼

  کدام است؟    ان%دا=ش;اە فرهنگ یفوق برنامه برا ی هات %فعال  برنامه در, در طرا1 یمحور  دە5 �د سؤال دوم پژوهش: 

ی فوق برنامه در داmشvاە فرهنگNان، شناساhi و کشف استعدادهای  ها ت N فعالمحوری برنامه درt  نظر خX̀¥ان در زمینه �د�دە 
  . دهد y ی این مؤلفه را mشان ها شاخص   ٣معلمان بودە است. جدول مختلف داmشجو 

ان % دا=ش;اە فرهنگ   ی فوق برنامه برا   ی ها ت % فعال   برنامه در,   موثر بر طرا1   محوری �د5دە   : ۳  جدول   

کدگذاری  
 ·â�sçگ  (عادeا)  

کدهای محوری  
 ها)(مؤلفه 

  ها)کدهای eاز (شاخص 

  �د�دە محوری 
 

شناساhi و کشف 
  استعداد

، شناساhi استعداد و علائق داmشجsÁان از ط�sق فوق برنامه،   hiو پرورش  خودشکوفا hiشناسا
ظرفNت رشد  خلاق،  و  پsÁا  تواناhi معلم  و  خاص  ها  استعدادهای  ت½مNل  فردی،  eالقوە  های 

  داmشجsÁان،  رشد فکری 

ا پژوهش:     سومسؤال       کدام است؟   ان%دا=ش;اە فرهنگ  یفوق برنامه برا  یهات %فعال  برنامه در,  موثر بر طرا1  اینهی زم  ط5{|

ا�ط زمینه دست eا توجه eه نظرات خX̀¥ان و کدگذاری نتایج eه  ·Ò ،آمدە  tفعال ای مؤثر در برنامه در Nاە  ها تvشmی فوق برنامه دا
ح جدول  ٣فرهنگNان شامل   ·Ò هe ٤مؤلفه   y اشدe .  

  

  

ا   : ۴  جدول  ل   برنامه در,   موثر بر طرا1   ای زمینه   ط 5 {| ان % دا=ش;اە فرهنگ   ی فوق برنامه برا   ی ها ت % فعا  

کدگذاری  
( اeعاد)  ·â�sçگ  

کدهای محوری  
  ها)(مؤلفه 

  ها)کدهای eاز (شاخص 

ا�ط زمینه ·Ò ای  

 
»

  محتوای فرهن¼
 
 

  

�ذیر، نNازسن̀� متناسب eا نNازهای معلÔ، توجه eه اeعاد مختلف وجودی افراد، برنامه انعطاف
eه   نNازهای mسل جوان، توجه  بر   QRە،  مبت Q WXانگ افزاÑش   فضای مجازی، حفظ و 

»
حوزە فرهن¼

مامورsت آموزەروsکرد  و  اسلام   Q W¬مب دین  بر  منطبق  محتوای  eعد  محور،  توجه   ، اخلا\] های 
Q مدارس، انتقال مفاهNم و ارزش W¬ه قوانe توجه ،

»
Ãذیرش حکومتخانواد� ،tها، در  های اسا

  های داmشvاە و در جهت تقsÁت آن امتداد فعالNت

  ¥انه سند تحول ب�Nادین، تأNaد بر محتوای اسناد eالادسR] های ششمبتQR بر ساحت  سناد eالادسR] ا
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، ع� ا��� خوی �ا�ادی و م	دی دوا��  ضا صاد�� ، عل�� ��فرهنگ%ان؛ 5ک مطالعه  های فوق برنامه دا=ش;اە طرا1 برنامه در, فعال%ت. س%دە بتول حسی

 ب?%اددادە

توسعه برنامه در, دوفصلنامه   

کدگذاری  
( اeعاد)  ·â�sçگ  

کدهای محوری  
  ها)(مؤلفه 

  ها)کدهای eاز (شاخص 

  ایابزار حرفه
 

  

ها، تخلNه انرژی و هNجان، س�ک  تاثWX مث�ت اساتNد و محNط روی شخص�ت، تنÁع در برنامه
 yاسلا 

»
Ãه سلامت روح،  -زندe توجه ،Ôجن�ه عل Q ، در نظر گرف¬] Qiپرورش مهارتایرا  ،R̀های جان

وی متخصص eا  WXمبود ن ە، توجه eه نNاز مخاط�ان رفع̧  Q WXانگ  

ا سؤال چهارم پژوهش:  کدام    ان%دا=ش;اە فرهنگ  ی فوق برنامه برا  یهات %فعال  برنامه در,  طرا1  بر   موثر   گر مداخله   ط 5{|
    است؟

ا�ط مداخله  ·Ò  tفعال گر در طرا� برنامه درN ان شامل  ها تNاە فرهنگvشmاشد که شاخص   ٣ی فوق برنامه در داe y های  مؤلفه
  مط�ح گرد�دە است.   ٥مرت�ط eا آن در جدول 

ا   : ۵  جدول  ل   برنامه در,   موثر بر طرا1   گر مداخله   ط 5 {| ان % دا=ش;اە فرهنگ   ی فوق برنامه برا   ی ها ت % فعا  

کدگذاری  
( اeعاد)  ·â�sçگ  

کدهای محوری  
  ها)(مؤلفه 

  ها)کدهای eاز (شاخص 

ا�ط مداخله ·Ò گر  

  محور ارزشNاì مشاهدە
  ìاNش، نگرش و رفتار و ارزشmات مطلوب در دا WXان، ا�جاد تغیsÁشجmد بر روی داNنظارت اسات

  از آن 

  محور ارزشNاì مهارت
ار  ارزشNاe ìصورت مساeقات، eازخورد و ارزشNاì شفاÜ، نظام  و̧ 

»
، نامه فرهن¼

»
پوشه فرهن¼

، مساeقات eا زمینه   [�Nا زمینه موسe قاتeی، مسا QXا زمینه هe قاتeمسا ،
»

ارنامه فرهن¼ صدور̧ 
 ·tورز  

 R̀کت ìاNه  ارزشe ìاNارائهارزش tی برنامه در WXگNشدە صورت آزمون و امتحان، نظارت مقامات مسئول، پ  

دهای       کدام است؟   ان%دا=ش;اە فرهنگ یفوق برنامه برا  یهات % فعال برنامه در, طرا1سؤال پنجم پژوهش: راه��

  tدهای برنامه درX̀ان، راه¥X̀ل نظرات خNه و تحلsçفعال بر اساس تجN ان شامل  ها تNاە فرهنگvشmمؤلفه است   ٩ی فوق برنامه دا
  بNان شدە است.  ٦ی هر مؤلفه در جدول ها شاخص که 

دهای   : ۶  جدول  ل   برنامه در,   طرا1   راه�� ان % دا=ش;اە فرهنگ   ی فوق برنامه برا   ی ها ت % فعا  

کدگذاری  
( اeعاد)  ·â�sçگ  

کدهای محوری  
  ها)(مؤلفه 

  ها)(شاخص کدهای eاز 

  راهX̀دها 

 
 برنامه

»
  های فرهن¼

  

مراسم  برگزاری  قران،  eا  اmس  برگزاری محافل  ی،  QXآثار ه از  ژوژمان  نماÑشvاە، ¥الری،  برگزاری 
برنامه  ،R̀برنامهمذه  ،Äاجتما برنامههای   ،tاNو گردشگری، های س [RاحNو س  �sتف� های 

 
»

Q نمرە فرهن¼   تطابق و eازسازی اجتماÄ، درنظرگرف¬]

ات  Q WXام½انات و تجه  

ونN¼، ف  [Xñام½انات ال ،Åاعت�ار ما Q ات و ابزار امور فوق برنامه، در نظر گرف¬] Q WXتجه Q W¬تام
داشته eا  متناسب  عمل  ات،  Q WXتجه رفع ¸مبود  انرژی،  و  هsçنه  و  جوایز،  هایوقت  اهدا  مان، 

، ا�جاد  کردن حوزە مسئولNت¸م
»

ارشناس فرهن¼ های  ب�شX] برای داmشجsÁان، موفقNتهای̧ 
  ای مثل فNلم و عکسام½انات چندرسانه

های فعالNت
  محور آموزش

، آموزش ن½ات مث�ت در کنار درس، آموزش غWX مستقNم و غWX آموزش مبتQR بر داستان hiگو
  های ب�NادیرسÔ، توجه eه آموزش

  های ت½مN_ فعالNت  

برای  فرصت ی  WXادگ� مناسب  هدفهای  eه  و  رسNدن  نظرات  از  استفادە   ، �iجز و  های ¸_ 
بودن  پ�شنهادات داmشجsÁان، استفادە از بهرە هوt· داmشجsÁان، تج��ه در فضای ازاد، متناسب

برنامه برنامهفوق  فوق  بودن  متناسب  داmشجsÁان،  سن  eا  ا�جاد  ها  داmشجsÁان،  رشته  eا  ها 
ها، وا�سته eه زمان و م½ان خاص،  بودن برنامهلهای فوق برنامه، م½مجذاب�ت لازم در برنامه

های غWX حضوری و خودخوان، ا�جاد تغیWX و تنÁع، اثرات مث�ت برنامه درt فوق برنامه، برنامه
  نامه های مختلف، تهNه فصلا�جاد هNجان برای داmشجsÁان، ب�ýاhi چشن

  
های فعالNت

  محور علاقه
رغ��اسخ داmشجsÁان،  و علائق  نNاز  متناسبگوی  لاس،  برنامهت حضور در̧  فوق  eا بودن  ها 

  تر و موثرتر نبودن، جذابeعدیروحNات داmشجsÁان، تک
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، ع�  ضا صاد�� ، عل�� ��های فوق برنامه دا=ش;اە فرهنگ%ان؛ 5ک مطالعه  طرا1 برنامه در, فعال%ت. ا��� خوی �ا�ادی و م	دی دوا�� س%دە بتول حسی

 ب?%اددادە

توسعه برنامه در, دوفصلنامه   

کدگذاری  
( اeعاد)  ·â�sçگ  

کدهای محوری  
  ها)(مؤلفه 

  ها)(شاخص کدهای eاز 

 مدی�sت زمان   

Q زمان خاص و وsژە برای فوق برنامه ها، اختصاص زمان وsژە برای فوق برنامه نه  در نظر گرف¬]
  tو برنامه در Ôخارج از ساعت رس ،Ôرس tن برنامه درsçه کسب  جا�گe ازNعدم ن ،Ôرس

جوhi در وقت و زمان، مهNا نمودن فرصت  تج��ه و تحصNل خارج از داmشvاە فرهنگNان، فه
لاس، پرکردن اوقات فراغت  ان eا برنامه درt فوق برنامه، زمان اضافه در̧  WXúفرا hiآشنا  

   
»

Q روزها و ساعت جهت اجرای  ساعت فرهن¼ W¬تعی ،
»

  بندی واقع بöنانه ها، زمانبرنامهساعت فرهن¼

 جا�vاە فوق برنامه   
برنامه eه  توجه  سفرها،  و  آموزt· اردوها  مراaز  از  استفادە  لاس،  از̧  خارج   Ôرس  tهای در

داmشجsÁان،   برای   Äاجتما و  اخلا\]   ،
»

فرهن¼ eا موضوعات   tاە ع½اvشÑنما  hiاýب� مختلف، 
Qگردها، برگزار ها، کنفراmسهماÑش WXها و مt(ت�ادل اف½ار)ی کر ·âÑهای آزاداند  

 فضای فوق برنامه   

Q ساختمان W¬تام ،Üاveخوا 
»

Ãزند eه  توجه  از کتاeخانه،  استفادە  فوق برنامه،  امور  هاhi جهت 
Òای  ا�جاد   ،¼s Q WXف زsرساخت  و  فضا  رفع ¸مبود  محNط ¸لاس،  از  خارج  جم�  جلسات 

فرا واق�،  فضای  در  خاص  م½ان  اختصاص   ، hiشجوmمناسب،  همدا ابزار  و  محNط  نمودن 
لاس محNط   های واق�̧ 

    کدام است؟   ان%دا=ش;اە فرهنگ یفوق برنامه برا یهات % فعال برنامه در, حاصل از طرا1  ی امدها%پ سؤال ششم پژوهش: 

  tامدهای برنامه درNفعالپ N ان  ها ت¥X̀ان بر اساس نظرات خNاە فرهنگvشmی فوق برنامه در دا y ٣شامل    تواند    ، ·tمؤلفه رشد آموز
  مط�ح گرد�دە است.   ٧ی مرت�ط eا هر مؤلفه در جدول  ها شاخص ت��یR] و مهارe [iاشد که  

ل   برنامه در,   طرا1   پ%امدهای   : ۷  جدول  ان % دا=ش;اە فرهنگ   ی فوق برنامه برا   ی ها ت % فعا  

کدگذاری  
( اeعاد)  ·â�sçگ  

کدهای محوری  
  ها)(مؤلفه 

  ها)کدهای eاز (شاخص 

  پNامدها 

 ·tرشد آموز  

ندە، همراÜ تج��ه و تحصNل کنار هم، رشد فرایندهای  پژوهش WXی در �ادگ WXمحوری، ا�جاد �ادگ
ت�بNت  ذهQR و عق_، سازمان و  رفتار، تعمیق  و  برنامهبندی ذهن، تغیWX م�ش و   ·tآموز های 

در  ی  WXادگ� برای  تجارب   tمهند و  تجsÁز   ، Q W¬ت ی مطلوب،  ی  WXادگ� توسعه  در   WXتغی  ، [Rت��ی
یمدرسه، �کòارچه WXیسازی �ادگ WXاز �ادگ [�Nان، تلفsÁشجmهای دا  WXتغی ،Ôرس WXو غ Ôهای رس

حفظ عدم  عمیق،  ی  WXادگ� ا�جاد  سودمند،  داmش  علÔ، کسب  eعد  در  رفتار  وار  طو!  در 
eه جامعه، جهت از مدرسه  ی  WXادگ� توسعه  داmشجsÁان،  Q سطح سواد  eالا رف¬] دÜ  مطالب، 

 ·tآموز  

 [Rرشد ت��ی  

 اجتماÄ صحیح،  عمق eخشNدن eه جهان  
»

Ãت محوری، رشد شخ� و تداوم زند�بیQR  ت��
ا�جاد فلسفه   eه معرفت شناt داmشجsÁان،  ، بهX] شدن  داmشجsÁان، عمق eخشNدن  اخلا\]

، ترکNه بر تعلNم مقدم، برطرف نمودن اعمال و رفتار، رشد داmشجومعلمان، جهت [Rت��ی Üد
، رشد همه

»
 و اجتماÄ، تغیWX روش  خلاهای مختلف ت��یR] فرهن¼

»
جان�ه داmشجو، رشد فرهن¼

  و نگرش مخاط�ان 

 [iرشد مهار  
  ها و نگرشپرورش مهارت

»
Ãاز برای زندNهای مورد ن hiسان، ارتقاء تواناmان، پرورش  اsÁشجmهای دا

  های فQR مهارت سخنوری، پرورش مهارت
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، ع� ا��� خوی �ا�ادی و م	دی دوا��  ضا صاد�� ، عل�� ��فرهنگ%ان؛ 5ک مطالعه  های فوق برنامه دا=ش;اە طرا1 برنامه در, فعال%ت. س%دە بتول حسی

 ب?%اددادە

توسعه برنامه در, دوفصلنامه   

ی�حث و ن�%جه  گ��
، جهت اعت�ارسن̀� دادە   از Nمورد ن   ¸Ô   یها و در ادامه دادە   �N Q ک   یها پژوهش، ابتدا دادە   یها �اسخ eه سؤال  یدر راستا  Q�Nهای ک  

ا�ط زمینه   یها شاخص ها و  مؤلفه   نs ت� شوند¥ان مهم سؤال اول پژوهش mشان داد از منظر مصاح�ه   جی. نتا د � گرد  یآور جمع  ·Ò  ای برنامه
Q تام ( آموزt·   یمحتوا های فوق برنامه در داmشvاە فرهنگNان شامل  درt، فعالNت  W¬   آ  ی محتوا ·tادگ�  جاد � ا   ، موز WX در�رگ  ق، ی عم  ی WX ندە  ،

  یeا Ò فصل مشخص، محتوا   hi افزا داmش   یها ¸لاس   ،یآموز علم   ، علhi  Ô گرا اmسان، منطق   یازها Nن  عموy   ی ها ناظر eه جن�ه   ی محتوا 
Ôعل   Qiا محتوا   و استاندارد، همپوشاeه غنا   دروس اص_  یe مک Q و مصوب، تام   اص_   سدرو   یو مصوب،̧  W¬   آ  یمحتوا ·tجهت  هم   ،موز

)،  کتاب درt  ی از دروس، توجه eه محتوا   نمودن eع�Q ن sگç �ملموس، جا   درt  یها برنامه     ،رسÔ  برنامه درt  یeا محتوا   hi و همسو 
  ان sداmشجhi  Á آشنا  ، hi گرا عمل   ا � ی محور مهارت   ،اجتماÄ یها دادن eه مهارت ت Nاهم ، و مهارi]  رt· توجه eه اeعاد نگ ( مهارi]  ی محتوا 

  یها مهارت   یWX ادگ�  ،عم_   یها از مهارت   یا مجموعه   ،ینظر   یها از مهارت   یا خلاقانه، مجموعه   یها دە �پرورش ا   ،یا eا اخلاق حرفه 
 Q �Xت½م   یها ت مهار   ،ی سادە مثل آشN _،   ی (¸ار�رد  یمحتوا )،  تئاتر  ،ی ساز عروسک   یها ¸ار¥اە 

»
Ãشان   ،واق�  مؤثر بر زندm  دادن راە درست

 
»

Ãسلامت   ،زند ار�رد موضوعات  دروس  یمحور،̧  (ا حرفه   یها ت N فعال)،  بودن  ا مهارت   شÑافزا ی  رفتار    اتیWX تغ  جاد � ها،  در  مطلوب 
�س  کرد sرو   ،�s [R یمد   کرد sرو   ندە،WX ادگ� Ôرو   ،ستs الابردن  شناخت   کردe  آگرا، 

»
Ãتوانا   شغ_  ماد   کرد sرو   ان،sداmشجÁ   یها hi و مهارت و 

دروس ¸ارآموز   ی eازنگر   ،فلس�Q   خودآÝاeÑ ·â  Üازاند  انه، �گرا اmسان هوش   تQR مب   ،ی در  رو   یها بر  eا    hi آشنا   ، یرفتار   کرد s چند¥انه، 
 Ñ ها، شا در برنامه   نsنÁ   یها ی فناور 

»
Q    ،معلÔ  یها hi توجه eه رشد توانا (  محور معلم   یها ت Nفعال)،  و عموy  یا حرفه   یها ست¼ آموخ¬]

 Áشجmه داe تفکرs،رو   انs ادگ�  کرد WXا ن  ،ی محور مداوم، رسالت   یe متناسبN یها از   Ôتاث  ،معل WX   نامه اجرا معلم و راهنما، ضمانت hi ،    توجه
  ، ی نحوە شناخت و تفکر فرد  م،Nمستق   WX غ  رتصو ه e  درt  دادن eه م�اQi ت Nداmشجو معلمان، اهم  ت�در ت��  و عاط�R   Q] ی eه eعد ت��

  

  ال�وی �ارادا�5 برنامه در, فوق برنامه برای دا=ش;اە فرهنگ%ان :  ١  ش�ل 
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، ع�  ضا صاد�� ، عل�� ��های فوق برنامه دا=ش;اە فرهنگ%ان؛ 5ک مطالعه  طرا1 برنامه در, فعال%ت. ا��� خوی �ا�ادی و م	دی دوا�� س%دە بتول حسی

 ب?%اددادە

توسعه برنامه در, دوفصلنامه   

ا\Q   ،یا توجه حرفه  شدە،   QR ی بش �پ  شناخت و سازماندÜ   ، نجات از Òدر¥WX ،  Ô کردن مسمشخص   ، mس�ت eه شغل معلÔ   شناخت̧ 
داmش  eا  معلم  برخورد  ( مشارکR]   یها ت Nفعال)،  آموزنحوە  داmشجÁ   یبرقرار   Q    انsارت�اط  نگهداش¬] فعال  روز،  مسائل  و  تحولات  eا 

 Áشجmداs ،رو   انs از   کردe ادگ�و    ی WX ی،   Áشجmمشارکت فعال داs ،ها ¸لاس   طرا�  ان hi   ا روes کرد   [Rاخت  ،مشارکN کت در برنامه ی ار ·Ò ها،  بودن
   عموy   ،تخص�   یها برنامه فوق  (  فوق برنامه   انواع )،  جی �س   انند م  hi ها در گروە   تN فعال  ،گروÜ  یها ت Nو فعال  ها ط Nمح   جاد �ا 

»
  ، و فرهن¼

eا قرآن، برنامه   قهNدق  ک�ط�ح  ر،ی�ذبرنامه انعطاف ،عم_ ی¸ارها   ،ی و اج�ار   یار Nاخت  یها مهارت   ،و مذهQR   R̀ ی د   یها ش Ñهما  یبرگزار 
 QRمبت  tشناmروا علم  خواص گ   hi آشنا   ، بر  معظم    شاتÑفرما   دنNش�   ، hi دارو  اهانeNا  د  یرهX̀ مقام  بزر¥ان  زم   ق یتحق  ، QR ی و    نه یدر 

آزما ت �وص پ  د � eازد  ، علوم، شعرخواQi   شvاە Ñنامه شهدا،  مدارس  فته، �از  ·c   فعال   ی برگزارN یها ت   QXبرگ  ،ی ه WX فعال  ندەN ی ها ت   ìاد  ،(
 توجه eه    ،آموزt· -توجه eه اeعاد علÔ  ان، sنهفته داmشجÁ   یداmشجومحور بودن، توجه eه استعدادها (  فوق برنامه   طرا�

»
- اeعاد فرهن¼

Äاجتما   Áشجmداs،ه ن  انe توجهN شجومعلمان، اختصاص گروە خاص در فضا   یازهاmه رشته  ،یمجاز  یداe اە    یها توجهvشmمختلف دا
 بر نظام   داوطل�انه، مبتQR   یها ت Nفعال   طرا�  ان،Nفرهنگ 

»
   عاÅ  یبر شورا   مبتR،   QR] یو ت��   نامه فرهن¼

»
  ی ها ت Nفعال  ندەWX برگ  ،انقلاب فرهن¼

توجه eه eعد    ،یمجاز   یبر فضا   برنامه مبتQR   نs تدو   ،hi روستا   یها بر چالش   نو معلمان در eدو خدمت، مبتQR   یساز آمادە   ،eدQi   ت�ت��
   ،توجه eه حوزە عرفاQi   ان،Ás داmشج  تNاستفادە از خلاق   ،یاقتصاد 

»
Ãه زندe توجه  tدر،   

»
Ãه زندe یها برنامه   ،شغ_   توجه   QRبر    مبت

  ،ی فرد   یها ات½ا eه علم و عمل، توجه eه تفاوت   مان، �ات½ا eه تعقل، ات½ا eه ا   ، یمدار   تNف Nک  ،توجه eه موضوعات علÔ  ، گروÜ  یها eحث 
 Áه اولe توجهs فعال یبندت N ت QRها، مبت   Áبر تقsف م 

»
) بود که این نتایج از منظر روsکرد مدی�e [Rsا نتایج پژوهش قدی�sان و سلطاQi  رهن¼

از منظر فعالNت ١٤٠٠(  و اجتماe Äا پژوهش )، 
»

اeعاد فرهن¼ ) و سانگ و کNم  ١٤٠٠های آقاhi و هم½اران (های مشارکR] و توجه eه 
مرد و هم½اران () و از منظر موضوعات سلامت ٢٠٢٢( WXش Åا پژوهش عاe در ت  ) همسو بودە است.  ١٤٠٠محور Q W¬افته�  نی ا   ی   yتوان 

 y اەvشmا گفت داeÑست   Áشجmداs Qiش و مهارت   اmتحص  یها را پرورش دهد تا علاوە بر کسب دا N _،   QRه مسا   ذهe س�تm از وe پ   ل� WX امون  
Q مسئول   e WXه تدب  ان، sداmشجÁ   ی منده فوق برنامه علاوە بر علاق  یها ت Nفعال  یدر اجرا   ت Nداشته eاشند. موفق   قی عم  مث�ت و   د¥اە �خود د  W¬  

Q داmشvاە ن WX   
»

ها جهت  مطالب eه آن   قیو تعم  ی WX ادگ�  ند یرا در تحقق فرآ  انsداmشجÁ   تN خود فعال  ق یدق  یز sر دارد که eا برنامه  �ست¼
فت�eخشند و پ ·c   تحصN _   یبرنامه جامع برا   ک�   یآنان را حاصل کنند. اجرا  Üند ی فرا   سازماند   ·tدر فعال   آموزN خارج از برنامه    یها ت

نتایج سؤال دوم پژوهش mشان داد که   کند.  ¸مک y   انsداmشجÁ   و شخ�   یا حرفه   ات Nمرحله eه مرحله از سطح خصوص  شeÑه افزا 
هاhi چون  eاشد که شامل شاخص y   و کشف استعداد   hi شناسا های فوق برنامه داmشvاە فرهنگNان  ی برنامه درt فعالNت مرکز   دە��د

داhi  m شناسا   ، hi خودشکوفا  پhi   Á فوق برنامه، شناسا   قs از ط�   انsشجÁ استعداد و علائق  ها و  ت Nو خلاق، رشد ظرف   ا sو پرورش معلم 
ی است. پژوهش حاQ از منظر شناساhi و کشف استعداد رشد فکر   و  انsخاص داmشجÁ   یاستعدادها  لNت½م   ،یeالقوە فرد  یها hi توانا 

Q در ت ) همسو بودە است. e٢٠٢٢ا پژوهش سانگ و کNم (  W¬افته� نی ا  ی yسته است   یها گفت که تا چه حد برنامه   توانmفوق برنامه توا
ا   . گو eاشد جواب  انsداmشجR   Á] ی ت��   ی ازها Nدر رفع ن ساز  نه ی زم  را sبرخوردار است، ز   یار �Nس   ت Nها از اهمراستا نقش فوق برنامه   ن ی در 

ها بر    تNفعال  نیکه ا   ست ا   نیفوق برنامه ا   یها ت Nفعال  تNدر موفق  م مه  ی از ابزارها   ¼�eاشد.    ها در جامعه yآن   ندەی آ  یها ت Nفعال
نتایج سؤال سوم  eخش خواهد بود.  آنان لذت   ی صورت برا   ن یتنها در ا   را sشوند، ز   م Nرغ�ت و ذوق داmشجومعلمان تنظ   ازها، Nاساس ن

زمینه ا�ط  ·Ò داد که mشان  فعالNت پژوهش   tبرنامه در شامل  ای  فرهنگNان  داmشvاە  در  برنامه  فوق     ی محتوا مؤلفه    ٣های 
»

  فرهن¼
ان، توجه  mسل جو  یازها Nبر ن مبتQR   سن̀�   از Nن   ر،ی�ذافراد، برنامه انعطاف  یتوجه eه اeعاد مختلف وجود ،معلÔ  یازها Nمتناسب eا ن(

 
»

Q انگ  شÑحفظ و افزا   ،یمجاز   یفضا   eه حوزە فرهن¼ WX،رو   ەs مامور   کرد sمب  نی منطبق بر د  یمحور، محتوا ت Q W¬   اخلا\]   یها اسلام و آموزە ،  
   وجه ت

»
Ãعد خانوادe،   ه قوانe توجه Q W¬  مدارس، انتقال مفاهN یها و ارزش  م   tها، در امتداد فعالحکومت   رش ی�ذ ،اسا N اە و    یها تvشmدا

 Áدر جهت تق sآن  ت  ،( اسناد   [Rالادسe)  QRانه سند تحول ب�شش   یها بر ساحت   مبت¥Nن، ی اد  aتأN ی بر محتوا   د   [Rالادسe ابزار ) و  اسناد  
   جان،Nو ه   یانرژ   هNها، تخلتنÁع در برنامه   ت،�شخص  یرو   طN و مح  د Nمث�ت اسات   WX تاثی (ا حرفه 

»
Ãس�ک زند  yیا -اسلا Qiرا،    Q در نظر گرف¬]

 Ôه سلامت روح، پرورش مهارت   ،جن�ه علe یها توجه   R̀مبود ن   ،جان Q انگمتخصص eا   یو WX رفع̧  WX ،ه  ن  ەe توجهN بود و در  مخاط�ان  از (
 و اجتماe Äا پژوهش آقاhi و هم½اران (

»
Q راستا از منظر محتوای فرهن¼ W¬ل و نظارت و رشد  ١٤٠٠هم [Xهمسو بودە است و از منظر کن (

 ·tو هم½اران (آموز hiا پژوهش آقاe Äو اجتما 
»

فوق    یها ت Nفعال   یساز توسعه و غQR ) هم خواQi دارد.  ١٤٠٠ و توجه eه اeعاد فرهن¼
ا\Q   درt  یز sبرنامه ر   یکردها sبرنامه از رو  e Qه رشد مهارت   است که توجه̧    ند یدر فرآ   انWX فراú  و شناخR]   عاط�Q   ،اجتماÄ  یها نداش¬]

� Üادگ�  ادد WXیا دە �ها مش½لات عد آن   ی   y ه وجودe   نارسا   ل�تعد   یلازم است برا   ن یآورد. بنابرا hi   [Rاس ا\Q   ،درt  برنامه  یها و̧   توجه̧ 
  اددÜ �  ند یفرآ  قیامروز و تعم   یا Nاوقات فراغت، �اسخ eه تحولات پرشتاب دن   یساز غQR   ،یفرد   یازها Nو استعدادها، �اسخ eه ن   ق یeه علا 

اتخاذ گردد. فعال  hi ها ت Nدر نظر گرفته شوند و فعال  یWX ادگ� افزا   ی ها ت Nدر قالب فوق برنامه  برنامه منجر eه  تفکر    ش Ñا گر   شÑ فوق 
کت دادن داmشجÁ   قs فوق برنامه از ط�   یها   تNگردد. فعالy   انsحل مسئله داmشجÁ   یها و مهارت   یانتقاد ·Òsدر انجام فعال   انN ی ها ت  

افراد را وارد اجتما  eا مسائل و مش½لات مختلف در عرصه کردن آن کند و eه واسطه مواجه   ع yمختلف،  eه    یها ها  مختلف، منجر 
انتقاد   تs مسئله و تقÁ   لح   hi توانا   شÑافزا  ا�ط مداخله   شود.   ها y آن   یتفکر  ·Ò شان داد کهm سؤال چهارم پژوهش  tگر برنامه در

  ات یWX تغ   جاد �ا   ان، sداmشجÁ   یبر رو   د Nنظارت اسات(   محور مشاهدە   اN ìارزش مؤلفه    ٣های فوق برنامه داmشvاە فرهنگNان شامل  فعالNت 
  ، شفاÜ   اN ìصورت مساeقات، eازخورد و ارزشه e  اN ìارزش (  محور مهارت   اN ìارزش)،  از آن  اN ìمطلوب در داmش، نگرش و رفتار و ارزش 

 نظام
»

   نامه فرهن¼
»

ار پوشه فرهن¼    ،و̧ 
»

ارنامه فرهن¼   نه یمساeقات eا زم  ، �] N موس  نهی مساeقات eا زم  ،ی هQX   نهیمساeقات eا زم  ، صدور̧ 
 ·tو  ورز (ارزشN ìا   R̀کت) ارزشN ìا e صورت آزمون و امتحان، نظارت مقامات مسئول، پهNگ WX ی  tاست و از منظر  شدەارائه   برنامه در (
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، ع� ا��� خوی �ا�ادی و م	دی دوا��  ضا صاد�� ، عل�� ��فرهنگ%ان؛ 5ک مطالعه  های فوق برنامه دا=ش;اە طرا1 برنامه در, فعال%ت. س%دە بتول حسی

 ب?%اددادە

توسعه برنامه در, دوفصلنامه   

) هم½اران  و   hiآقا پژوهش  eا  ل  [Xو کن نظارت  و   ìاNاست.  ١٤٠٠ارزش بودە  همسو  ت )  Q در  W¬افته�  ن یا   ی   yارزش از    اN ìتوان گفت که 
فرهنگ  یها ت Nفعال داmشvاە  در  برنامه  ش½ل   انNفوق  y   مختل�Q   یها eه  داmش   د WX گصورت  مستمر  و  منظم  حضور  eه  در    انsجÁ و 
   انsشدە توسط داmشجÁ انجام  ی ها ت Nفوق برنامه داmشvاە و گزارش فعال  یها فوق برنامه، عملñرد آنان در برنامه   یها ت Nفعال

»
  �ست¼

مستعد و    انsداmشجhi   Á فوق برنامه، شناسا   ی ها نقاط قوت و ضعف برنامه   hi فوق برنامه eه منظور شناسا   یها ت Nفعال  اN ìدارد. ارزش
�اسخ سؤال پنجم پژوهش mشان داد که راهX̀دهای برنامه درe    tاشد. فوق برنامه y   فعال در برنامه درt  انsاز داmشجÁ   ر یخلاق و تقد 

   یها برنامه مؤلفه    ٩های فوق برنامه در داmشvاە فرهنگNان شامل  فعالNت 
»

  یبرگزار   ،ی ژوژمان از آثار هQX   ، ی¥الر   شvاە، Ñنما   یبرگزار  ( فرهن¼
تطابق    ، یو گردشگر   احN [Rس، �s تف�  یها برنامه  ،اNtهای س برنامه  ، اجتماÄ  یها برنامه  ،مراسم مذهR̀   ی محافل اmس eا قران، برگزار 

   ،اجتماÄ  یو eازساز 
»

Q نمرە فرهن¼ Q و تجه   ام½انات)،  درنظرگرف¬] WXتام(  ات Q W¬  تجه Q WXات  Åاعت�ار ما Q   ، و ابزار امور فوق برنامه، درنظرگرف¬]
ون [Xñال انرژ   نه sف وقت و هN ¼،   çام½انات  تجه  ،ی و  مبود  Q رفع̧  WX،ا داشته   اتe ردن حوزە  کم ̧  ز،یاهدا جوا   مان،ی ها عمل متناسب 

   یها ت Nمسئول 
»

�ب   یها ت N موفق  جاد � ا   ، ¸ارشناس فرهن¼ [Xیبرا   ش   Áشجmداs ،مثل ف   یا رسانه ام½انات چند   انNفعال)،  و عکس  لمN ی ها ت  
  ی ها توجه eه آموزش   ،رسWX  Ô و غ   مN مستق  WX آموزش ن½ات مث�ت در کنار درس، آموزش غ  ،hi بر داستان گو   آموزش مبتQR (  محور آموزش 

از نظرات و پ  ، و جز�i   ¸_   یها eه هدف   دنNرس  یبرا   یWX ادگ�مناسب    یها فرصت(  _N ت½م   یها ت N فعالی)،  ادNب�   شنهادات �استفادە 
 Áشجmداs،ان   ·tاستفادە از بهرە هو   Áشجmداs،بودن فوق برنامه ازاد، متناسب   یتج��ه در فضا   ان Áشجmا سن داe هاs،بودن  متناسب   ان

زمان و م½ان خاص،  ها، وا�سته eه فوق برنامه، م½مل بودن برنامه  یها لازم در برنامه   ت�جذاب  جاد �ا  ان، sها eا رشته داmشجÁ فوق برنامه 
  hi ب�ýا   ان،sداmشجÁ  یبرا   جانNه   جاد �و خودخوان، ا   یحضور   WX غ یها فوق برنامه، برنامه   و تنÁع، اثرات مث�ت برنامه درt  یWX تغ  جاد �ا 

ها  ته   ی چشن  داmشجÁ   از Nن   ی �اسخگو (  محور علاقه   یها ت Nفعال )،  نامهفصل   ه Nمختلف،  علائق  در ¸لاس،    ان،s و  حضور  رغ�ت 
Q زمان خاص و و (   زمان  تs � یمد )،  تر و موثرترنبودن، جذابی eعدتک   ان،sداmشجÁ   اتNها eا روح بودن فوق برنامه متناسب    ژە sدرنظرگرف¬]

  رt و برنامه د   خارج از ساعت رسe  Ôلñه  ،رسÔ  برنامه درt  نs گç �فوق برنامه نه جا   یبرا   ژەsها، اختصاص زمان و فوق برنامه   یبرا 
Ôعدم ن   ،رسN ه کسب تج��ه و تحص  ازeN اە فرهنگ   لvشmخارج از داN،جو فه   ان hi  در وقت و زمان، مهN آشنا   تنمودن فرص  ا hi   úفرا WXان  

tا برنامه درe  لاس، پرکردن اوقات فراغت    ساعت )،  فوق برنامه، زمان اضافه در̧ 
»

  (فرهن¼
»

Q تع  ،ساعت فرهن¼ W¬روزها و ساعت جهت    ی
لاس، استفادە   رسÔ  درt یها اردوها و سفرها، توجه eه برنامه ( فوق برنامه vاە� جا )، نانهö واقع ب ی ها، زمان بندبرنامه  یاجرا  خارج از̧ 

  ع½اt  شvاەÑنما  hi مختلف، ب�ýا   موزt· آاز مراaز  
»

ها و  اmس ها، کنفر   شÑ هما   ان،sداmشجÁ   یبرا   و اجتماÄ  اخلا\]   ،eا موضوعات فرهن¼
Q م WX،یبرگزار   گردها   tآزاداند  یها کرÑ ·â   تام(   فوق برنامه  یفضا ))،  ر(ت�ادل اف½ا Q W¬   ها ساختمان hi    جهت امور فوق برنامه، استفادە از

 
»

Ãه زندe خانه، توجهeکتا  Üاveاز مح جخار  جلسات جم� ،خوا Nمبود فضا و ز   ط Q ف  رساختs¸لاس، رفع̧  WXs ¼،  ا  جاد �اÒشجو  یmدا hi ،  
) است و از منظر جا�vاە و ارزش  ¸لاس  واق�  یها ط N و ابزار مناسب، مح  ط Nنمودن مح فراهم   ،واق�  ی اختصاص م½ان خاص در فضا 

Q در ت ) همسو بودە است.  ٢٠٢٠فوق برنامه eا پژوهش پ�sدی و هم½اران ( W¬افته� نی ا  ی  ytبر    ،فوق برنامه توان گفت که در برنامه در
tخلاف برنامه در  Ôیمحدود   ،رس [R  م½ان    یبرا íن  حا$معن�  گر � از آن و در اماaن مختلف د  ونWX ب ا �تواند داخل داmشvاە  و y ست

   ی ها ت eNاشد. انتخاب م½ان فعال
»

اقتضا   ت eNه نÁع ماه  فوق برنامه �ست¼ فوق    فوق برنامه دارد. م½ان برنامه درt   درt  ه برنام  ی و 
vشmاە فرهنگ برنامه در داNا    انe� ا   دe .اشدe اە از سا   د � از انعطاف لازم برخوردارvشmل استفادە برا   هایم½ان   ر یعلاوە بر داeیاجرا   یقا  

Q ها نفوق برنامه و ام½انات آن م½ان  یها ت Nفعال WX   .ه   بهرە بردe دست در راستای �اسخ y ن سؤال پژوهشsتوان گفت که  آمدە در آخ�
در    ی WX ادگ�  جاد � ا   ،ی پژوهش محور  (رشد آموزt· مؤلفه    ٣های فوق برنامه داmشvاە فرهنگNان شامل  پNامدهای برنامه درt فعالNت 

  ت Nو ت�ب   قی م�ش و رفتار، تعم  یWX ذهن، تغ   یبند سازمان  ،و عق_   ذهQR   یندها ی کنار هم، رشد فرا   لN تج��ه و تحص   همراÜ  ندە،WX ادگ�
Q مطلوب، ت    یWX ادگ�در توسعه    یWX تغ   ،R] ی و ت��  های آموزt· برنامه  W¬ی ،   Áتجs ز  tادگ�  یتجارب برا   و مهند WXارچه � در مدرسه،    یòی ساز ک  

  ی WX ادگ� جاد �کسب داmش سودمند، ا   ،در رفتار در eعد علÔ  یWX تغ  ،رسWX   Ô و غ رسÔ  یها ی WX ادگ�از  �] N تلف ان، sداmشجÁ  ی ها   یWX ادگ�
Q سطح سواد داmشجÁ وار مطالب، eالا عدم حفظ طو!   ق،ی عم   رشد )،  آموزt·   دÜاز مدرسه eه جامعه، جهت   یWX ادگ�توسعه    ان،sرف¬]
(R] ی ت��  شخ�  ، یمحور ت �ت��     رشد 

»
Ãزند تداوم  eخش   ح،ی صح   اجتماÄ   و  جهان   دنNعمق  eخش   ان، sداmشجQR   Á یبeه  eه    دنNعمق 

اعمال و رفتار، رشد داmشجومعلمان، جهت  ،فلسفه اخلا\]   جاد �ا   ان،sداmشجÁ   شناtمعرفت  تعل   ه Nتزک  ،R] ی ت��  دÜبهX] شدن    م Nبر 
   R] ی ت��  تلفمخ  یمقدم، برطرف نمودن خلاها 

»
   ،فرهن¼

»
)  روش و نگرش مخاط�ان  یWX تغ  ، و اجتماÄ  رشد همه جان�ه داmشجو، رشد فرهن¼

( مهارi]   رشد و   نگرش پرورش مهارت   و  ن   یها ها     ی برا   از Nمورد 
»

Ãتوانا   زند ارتقاء    ، ی پرورش مهارت سخنور   ان،sداmشجÁ   یها hi اmسان، 
Q در ت ) همسو بودە است.  ١٤٠٠) e yاشد و از منظر رشد آموزt· و ت��یe [Rا پژوهش آقاhi و هم½اران (فQR   یها پرورش مهارت  W¬نی ا   ی  

  ط � ا خود و Ò·   تNلازم است شناخت هر چه بهX] از گذشته و حال وضع   ،برنامه   نی ا   نsمنظور تدو داmشvاە، eه   نیگفت که ا   یتوانم   افته�
در    ¥ام بردارد.   ندەی آ  یو توان eالقوە خود، مؤثرتر از گذشته eه سو   وها WX س�س eا تمرکز بر ن   . مقدم شمارد   گر �جامعه را بر اقدامات د 

Q ن  hi ها eا چالش   آموزt·   وەیش  نی ا   eاشد،  داشته  تواند y   برنامه درt فوق برنامهکه    مطلوì   یامدها Nجدا از آثار و پ  ت�نها  WX  بودە   مواجه  
Q رشته توان eه د که y  است   ی ها ها و مقوله از ط�قه   ک� . هر  اشارە کرد فوق برنامه   داmشجومعلمان در طرا� تخص� یها رنظرنگرف¬]

  ک �مجزا درنظر گرفته شوند و سهم هر    قاN [iپروژە تحق  ک� توانند eه عنوان  اند، y آن استخراج شدە   �N Qک   یها پژوهش که از دادە   نیا 
Q همچن  .دWX قرار eگ  مورد بررtها  فوق برنامه   ها در اث��خâ· ها و ط�قه مقوله   نیاز ا  W¬   y مجزا،    یها توانند در قالب ط�ح پژوهشگران

ها و  مدل  توانند eه خوy ì   قs ط�   ن یاز ا ها  آن .  ند ینما   بررt   انNها را در شعب مختلف داmشvاە فرهنگ کردن فوق برنامه اN [iنحوە عمل
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، ع�  ضا صاد�� ، عل�� ��های فوق برنامه دا=ش;اە فرهنگ%ان؛ 5ک مطالعه  طرا1 برنامه در, فعال%ت. ا��� خوی �ا�ادی و م	دی دوا�� س%دە بتول حسی

 ب?%اددادە

توسعه برنامه در, دوفصلنامه   

ا   جاد �ا   دف سب eا هر ط�قه را eا همتنا   یها ها و نÁع آموزش فوق برنامه   یاجرا   یرا برا   hi ها حل راە ·Ò� ÷   رس  ی براN ه اهداف فراهم    دنe
  .کنند

 منابع

منابع.فار, 
،آقا  hi عل  ،ال%   ؛ نجف WX یمد یال²و   ). طرا�۱۴۰۰اله. (   ت �آ  ،دهقان ؛ضا �sفعال تN فوق برنامه ت��  ی ها ت�آموزش و پرورش    eدQi  ت

 .  R ، ۹ )۲۳ (، ۱۷-۴۴] ی پژوهش در ورزش ت�� ،رانیا 

آeاد  ت�]  س�ل  ع�اt  بN حب  ،ی پور  رضا   ان،Nعفت؛ ک   ،الله؛  محمدع_  mسب   کرماhi   Qi مرجان؛  ساختار    نs تدو ).  ۱۴۰۰(   پور، 
  . ۸۹-۶۳.) ۳(  ۹.  یفرهنگ رضو  فصلنامه علÔ(ع)، امام رضا   ەe WXه س توجه  فوق برنامه مدارس eا  یها ت Nفعال

محمود   جاوsد  ف،  م�دی   ،اسماعN_   ، م�ر،   [Rر،  هدای Q W¬برنامه   ). ۱۳۹۵.(حس نقش  و  eه    یها جا�vاە   ìاNÉدس در   Ôرس WXغ  tدر
 Ñشا 

»
،    یها ست¼ [Rو علوم ت��ی tشناmروا ،Äالمل_ توانمند سازی جامعه در حوزە علوم اجتما Q W¬کنگرە ب Q W¬دوم ،Ôمعل

 و اجتماÄ جامعه یها ت�ران، مرکز توانمندسازی م�ارت 
»

  . فرهن¼

ون شÑرا s ، و SPSS یر s). آموزش تصÁ ۱۳۹۷.(رشآ ، R̀ ی حب [Xñال ·cm ،پنجم N،صفحه ۲۰۰  ک .  

 ·Ò s Q�  ادeمقا )۱۳۹۷.( رسول ، ی نجف آ .Ñتطب  سه N [�   یها برنامه tت�� در�  ، رشد آموزش جغرافÏا ،  انeNا داmشvاە فرهنگ   م� معلم قد ت 
Q  ۱، شمارە وسومt  ۀ دور  WX۱۳۹۷، �ائ .  

ضا،  ب�من آeادی، سمNه.( WXعل ، _  ها است Nس). شناساhi اصول و تدوsن  ۱۳۹۷صاد\] ی م½مل و فوق برنامه در مدارس  ها ت Nفعال ی̧ 
، داmشکدە علوم ت��یR] و روان شناخR] داmشvاە الزهراء س،  ها شه Ñاندو مراaز آموزش عاÅ ایران.   [Rن ت��یsÁدورە  ۱۳۹۷ی ن ،

  . ۲، شمارە ۱۴

، مسعود.(   Qiجستاe Äه، شفا�Áمحب ، Q\ه فوق  ۱۳۹۰عارe نو Üاvورت ن Q .( ها برنامه  .(د بر مدارس مناطق مرزیNaا تاe )tی در
Q هماÑش م_ تحول ب�Nادین در نظام برنامه درt ایران.  W¬مجموعه مقالات اول  

Åش  عا WX عل   %یفائزە، فق  ع�دالله، ناط�]   مرد WX شناسا ضا . hi  اهداف مطلوب برنtفعال  امه در N ا  فوق   یها تe برنامه دورە متوسطه اول
 و ب�بود سلامت اجتماÄ  ، اجتماÄ  یها ب�از آس  یWX گش �ج�ت پ  اسلاy  کرد sرو 

»
Ãس�ک زند .  yا محور   اسلاesسلامت.    ت

۱۴۰۰ ;۵  )۳ : (۵۶-۴۶  

�ارادا   ،عروف زاد   ،ی م�د  ،N Ôمحمد، سل   ،QR یفرناز، سلطان حس  ،مارناQi   ان�s یقد فوق    یها ت Nفعال   یساز   نهین�اد  �Ôش�رام. مدل 
 ·tبرنامه ورز  Üاvشmاە فرهنگ  داvشmشجو معلمان داmدر داNرو ان .s ی کردها   Áنsیدر مد   ن � sت   ·t۶۴) : ۳۵(  ۹;  ۱۴۰۰.  ورز -

۴۵  

 R̀ک�   قطs Ô،  فاطمه، تاجNاسماع  ک N_،  çعs،زاله   ·Òs ان�). �ا ١٣٩١(ی. مهد   ،ی عتمدار  tارشنا   بررt   ،درt  یز sارشد برنامه ر   نامه̧ 
 Áشجmدا مشارکت  خوارزy  انsراeطه  ت��داmشvاە   )�فعال  ت در  پ  یها ت Nمعلم)  eا  برنامه  فت�فوق  ·c  تحص N_    ارائه و 

  برنامه مطلوب.   یال²و برا  یشنهاد �پ  یشاخصها 
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